
GloTec Pvt. ITI Prospectus 2021 – 2022 Page 1 of 8 
 

 

 

 

 

««zÀ PÀÄ±À®vÉUÀ¼À°è ¥Àæ«ÃtvÉ 

Excellence in Multi-Skills 
 
 

UÉÆèÃmÉPï ¥ÉæöÊªÉÃmï EAqÀ¹ÖçAiÀÄ¯ï mÉæöÊ¤AUï E¤ì÷ÖlÆåmï 

GloTec Private Industrial Training Institute 
 

£ÁåµÀ£À̄ ï PË¤ì̄ ï ¥sÁgï ªÉÇPÉÃ±À£À̄ ï mÉæöÊ¤AUï, ¨sÁgÀvÀ ¸ÀPÁðgÀ 
EªÀjAzÀ ¸ÀAAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉ¢zÉ. 

 
UÉÆèÃmÁæ¤Pïì ¥ÉæöÊªÉÃmï °«ÄmÉqï, ªÉÄÊ¸ÀÆgÀÄ EªÀgÀ ¥ÉÆæÃvÁìºÀ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÉÆÃµÀuÉAiÀÄ°ègÀÄªÀ ¸ÀA Ȩ́Ü. 

 
ºÀjªÀÄÄgÁj ZÁjl§¯ï læ̧ ïÖ ªÉÄÊ À̧ÆgÀÄ, EªÀgÀ DqÀ½vÀzÀ°èzÉ. 

 

2021-2022 gÀ ¥Áæ̧ ÉàPÀÖ̧ ï. 
PROSPECTUS 2021– 2022 

 

 

1D-3,ºÀÆlUÀ½î EAqÀ¹ÖçAiÀÄ¯ï KjAiÀiÁ ªÉÄÊ¸ÀÆgÀÄ-570 018 
 

¥sÉÆÃ£ï:0821-2403838F-ªÉÄÃ¯ï: gitcmys@yahoo.com 
www.glotecmysore.org 

 



10.07.2021         Rs. 50/- 

 

 

 



GloTec Pvt. ITI Prospectus 2021 – 2022 Page 2 of 8 
 

A. ¦ÃpPÉ: (Introduction)  

 ºÀjªÀÄÄgÁj ZÁjl§¯ï læ̧ ïÖ (HMCT) ªÉÄÊ À̧ÆgÀÄ, 1991 gÀ°è £ÉÆAzÀ¬ÄvÀªÁzÀ À̧A Ȩ́Ü, PÉ¼ÀªÀUÀðzÀªÀjUÉ 
«zÁå s̈Áå À̧zÀ ¸Ë®¨sÀå PÀ°à̧ ÀÄªÀÅzÀÄ EzÀgÀ ªÀÄÄRå GzÉÝÃ±À. ªÉÆzÀ°UÉ PÀ£ÀßqÀ ¨sÁµÉAiÀÄ ¥ÁæxÀ«ÄPÀ ²PÀëtªÀ£ÀÄß ±Á¯Á ²PÀët 
ªÀAavÀgÁzÀ ªÉÄÊ À̧Æj£À PÉÆ¼ÀZÉ ¥ÀæzÉÃ±ÀzÀ ºÉtÄÚ ªÀÄPÀÌ½UÁV ±ÉÊPÀëtÂPÀ PÉÃAzÀæUÀ¼À ªÀÄÆ®PÀ PÉÆqÀ̄ ÁgÀA©¹vÀÄ. ªÀÄÄAzÉ 
(C£ÀAvÀgÀzÀ ¢£ÀUÀ¼À°è) F zsÉåÃAiÀÄUÀ¼À£ÀÄß « À̧Ûj¹, ºÉtÄÚ ªÀÄPÀÌ½UÉ ºÉÆ°UÉ AiÀÄAvÀæ vÀgÀ̈ ÉÃw, «zÀªÉAiÀÄgÀ ªÀivÀÄÛ ªÀAavÀ 
ªÀÄ»¼ÉAiÀÄgÀ ªÀÄPÀÌ½UÉ «zÁåyð ªÉÃvÀ£À ¤ÃqÀÄªÀÅzÀÄ. C®èzÉ À̧PÁðj ªÀÄvÀÄÛ À̧PÁðgÉÃvÀgÀ «zÁå ¨sÉÆÃzÀ£À À̧A Ȩ́ÜUÀ½UÉ, 
C£ÁxÁ±ÀæªÀÄ, ªÀÈzÁÝ±ÀæªÀÄ, CAUÀ«PÀ® ºÁUÀÄ §Ä¢ªÀiÁAzÀå ªÀÄPÀÌ¼À À̧A Ȩ́ÜUÀ½UÉ DyðPÀ À̧ºÁAiÀÄ ¤ÃqÀÄªÀÅzÀÄ, EwÛÃa£À 
¨É¼ÀªÀtÂUÉ JAzÀgÉ, À̧ªÀiÁdzÀ PÉ¼ÀªÀUÀðzÀ CzÀgÀ®Æè ºÀ½îUÁr£À AiÀÄÄªÀ d£ÀgÀ Ȩ́ÃªÉ ªÀÄvÀÄÛ GzÁÝgÀPÉÌAzÀÄ UÉÆèÃmÉPï 
¥ÉæöÊªÉÃmï EAqÀ¹ÖçAiÀÄ¯ï mÉæöÊ¤AUï E¤ì÷ÖlÆåmï (GloTec) ¸ÁÜ¥À£É. 
 
 UÉÆèÃmÁæ¤Pïì ¥ÉæöÊªÉÃmï °«ÄmÉqï (GPL) À̧A Ȩ́ÜAiÀÄ DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ F vÀgÀ̈ ÉÃw PÉÃAzÀæzÀÀ ªÀÄÄRå 
À̧ZÉÃvÀPÀgÁVzÀÄÝ, GloTec PÉÃAzÀæPÉÌ À̧Ü¼À, PÀlÖqÀ ªÀÄÄAvÁzÀ EvÀgÀ J¯Áè CªÀ±ÀåPÀvÉUÀ¼À£ÀÄß ¢ÃWÁðªÀ¢ü M¥ÀàAzÀzÀ ªÉÄÃgÉUÉ 

¤ÃrzÉ. GPL 1986 gÀ°è ¥ÁægÀA¨sÀUÉÆAqÀ MAzÀÄ ªÀÄzÀåªÀÄ zÀeÉðAiÀÄ PÉÊUÁjPÁ WÀlPÀ. mÉ°«µÀ£ï£À avÀæzÀ PÉÆ¼ÀªÉAiÀÄ 
vÀAiÀiÁjPÉAiÀÄ°è «ªÀiÁ£ÀzÀ°èAiÀÄ avÀæ «ÃPÀëuÁ ¥ÀgÀzÉAiÀÄ°è C®èzÉ ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «eÁÕ£À À̧A Ȩ́ÜUÀ¼À°èAiÀÄ PÉ®ªÀÅ 
G¥ÀPÀgÀtUÀ½UÉ CUÀvÀåªÁzÀ Cw À̧ÆPÀëöä ©r ¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ E°èAiÀÄ GvÁàzÀ£É DVgÀÄvÀÛzÉ. 
 
 GloTec £À°è vÀgÀ̈ ÉÃw ºÉÆAzÀÄªÀÅzÀÄ JAzÀgÉ, JgÀqÀÄ ªÀµÀðUÀ¼À ¥ÀÆuÁðªÀ¢AiÀÄ®Æè PÉÊUÁjPÁzsÁjvÀ ªÀÈwÛ ¥ÀgÀ 
²PÀët ªÀÄvÀÄÛ ‘ À̧éAvÀ PÉÊ¬ÄAzÀ’ £ÉÊd C£ÀÄ¨sÀªÀzÀ eÉÆvÉAiÀÄ°èAiÉÄÃ PÀ°AiÀÄÄªÀÅzÀÄ. 
 
 

B. zsÉåÃAiÉÆÃzÉÝÃ±ÀUÀ¼ÀÄ: (Objectives)  

 PÉÃAzÀæ ºÁUÀÆ gÁdå ªÀÈwÛ ¥ÀgÀ ²PÀët PÉÃAzÀæUÀ¼À (NCVT & SCVT) ªÀiÁUÀðzÀ²ð PÀæªÀÄUÀ¼À£ÀÄß C£ÀÄ À̧j À̧ÄªÀÅzÀgÀ 
eÉÆvÉUÉ GloTec F PÉ¼ÀV£À vÀ£ÀßzÉÃ DzÀ PÉ®ªÀÅ ªÉÊ²µÀÖöå ¥ÀÆtð zsÉåÃAiÉÆÃzÉÝÃ±ÀUÀ¼À£ÀÄß vÀgÀ̈ ÉÃwAiÀÄ°è C¼ÀªÀr¹PÉÆArzÉ. 
 

1. «zÁåyðUÀ½UÉ EA¢£À PÉÊUÁjPÁ C©üªÀÈ¢ÝAiÀÄ CªÀ±ÀåPÀvÉUÉ vÀPÀÌAvÉ ²¹Û¤AzÀ PÀÆrzÀ ªÀiÁ»w vÀAvÀæeÁÕ£À, 
UÀtQÃPÀgÀt ªÀÄÄAvÁzÀ ««zÀ jÃwAiÀÄ « s̈ÁUÀzÀ°è £ÉÊ¥ÀÄtåvÉAiÀÄ vÀgÀ̈ ÉÃw ¤ÃqÀÄªÀÅzÀÄ. 

2. «zÁåyðUÀ½UÉ ªÀÄÄA¢£À fÃªÀ£ÉÆÃ¥ÁAiÀÄPÉÌ ªÀÄvÀÄÛ ªÀÈwÛUÉ C£ÀÄPÀÆ®ªÁUÀÄªÀAvÉ Cw zÀPÀëvÉ¬ÄAzÀ PÀÆrzÀ 
GvÀÛªÀÄ vÀgÀ̈ ÉÃw ¤ÃqÀÄªÀÅzÀÄ. eÉÆvÉUÉ «zÁåªÀAvÀ vÀgÀÄtjUÉ ¤gÀÄzÉÆåÃUÀ À̧ªÀÄ Ȩ́å GAmÁUÀzÀAvÉ 
ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ. 

3. PÉÊUÁjPÁ ªÀ®AiÀÄzÀ°è GAmÁUÀÄªÀ GvÀÛªÀÄ vÀgÀ̈ ÉÃw ºÉÆA¢zÀ ªÀiÁ£ÀªÀ À̧A¥À£ÀÆä®zÀ PÉÆgÀvÉAiÀÄ£ÀÄß 
ºÉÆÃUÀ̄ Ár À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

 
 

C. vÀgÀ̈ ÉÃwAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ: (Courses offered)  
  vÀgÀ̈ ÉÃw   PÁ¯ÁªÀ¢   «zÁåyð À̧ASÉå 

1. J¯ÉQÖç²AiÀÄ£ï (WÀlPÀ 1)   2 ªÀµÀð         20 
2. J¯ÉQÖç²AiÀÄ£ï (WÀlPÀ 2)   2 ªÀµÀð         20 
3. ¦ülÖgï     2 ªÀµÀð         20 

 
 

D. CºÀðvÉÉ:(Eligibility)  

1. J¸ï.J¸ï.J¯ï.¹ CxÀªÁ 10+2 ²PÀët ¥ÀzÀÝwAiÀÄ 10 £ÉÃ vÀgÀUÀwAiÀÄ°è «eÁÕ£À ªÀÄvÀÄÛ UÀtÂvÀzÀ°è GvÀÛªÀÄ CAPÀ 
¥ÀqÉzÀÄ GwÛÃtðgÁVgÀ̈ ÉÃPÀÄ. 

2. vÀgÀ̈ ÉÃwUÉ Ȩ́ÃgÀÄªÀ ¢£ÀPÉÌ CAzÀgÉ 2021 £ÉÃ DUÀ̧ ïÖ MAzÀ£ÉÃ vÁjÃTUÉ «zÁåyðUÉ 14 ªÀµÀð vÀÄA©gÀ̈ ÉÃPÀÄ. 
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E. DzÀåvÉ ªÀÄvÀÄÛ DAiÉÄÌAiÀÄ PÀæªÀÄ: (Preference and Method of Selection)  

1.  CªÀ±ÀåPÀªÁzÀ ªÀÄÆ® ²PÀët 
2. ºÀ½îUÁr£À «zsÁåyðUÀ¼ÀÄ (ºÀÄqÀÄUÀ CxÀªÁ ºÀÄqÀÄV) 
3. GvÀÛªÀÄ DgÉÆÃUÀå ºÉÆA¢gÀ̈ ÉÃPÀÄ 
4. ªÉÆzÀ®Ä §AzÀªÀjUÉ DzÀåvÉ. 
5. zsÀÆªÀÄ¥Á£À – ªÀÄzsÀå¥Á£À ªÀÄÄAvÁzÀ ZÀlUÀ¼ÀÄ EgÀPÀÆqÀzÀÄ 
 

¸ÀÆZÀ£É:(Notes)  

1. «zÁåyðUÀ¼ÀÄ F PÉ¼ÀPÀAqÀ zÁR É̄UÀ¼À£ÀÄß PÀqÁØAiÀÄªÁV M¦à̧ À̈ ÉÃPÀÄ. 
a. »AzÉ PÀ°vÀ ²PÀët À̧A Ȩ́ÜAiÀÄAzÀ ªÀUÁðªÀuÉ ¥ÀvÀæ ªÀÄvÀÄÛ £ÀqÀvÉ ¥ÀvÀæzÀ ªÀÄÆ® ¥Àæw ºÁUÀÆ £ÀPÀ®Ä 
b. J¸ï.J¸ï.J¯ï.¹ ¥ÀjÃPÉëAiÀÄ CAPÀ¥ÀnÖ ªÀÄÆ®¥Àæw ªÀÄvÀÄÛ £ÀPÀ®Ä 
c. 1 jAzÀ 10 £ÉÃ vÀgÀUÀwAiÀÄªÀgÉV£À «zÁå¨Áå À̧ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ, ©.E.M CªÀgÀ À̧»AiÉÆA¢UÉ. 
d. ªÀÄÆ® ¥ÀæwUÀ¼À£ÀÄß «zÁåyð GloTec £À J¯Áè ±ÀÄ®ÌUÀ¼À£ÀÄß ¨ÁQ EgÀzÀAvÉ ¥ÁªÀw ªÀiÁr À̧A Ȩ́Ü 

©qÀÄªÁUÀ ªÁ¥À̧ ï PÉÆqÀ̄ ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. 
e. «¼Á À̧zÀ ¥ÀÄgÁªÉAiÀÄ zÁR¯ÁwAiÀÄ £ÀPÀ®Ä: DzsÁgï PÁqïð, ¥ÀrvÀgÀ aÃn CxÀªÁ ZÀÄ£ÁªÀuÁ UÀÄgÀÄw£À 

aÃn. 
f. eÁw ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ ªÀÄvÀÄÛ DzÁAiÀÄ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæUÀ¼À£ÀÄß PÀqÁØAiÀÄªÁV À̧°ȩ̀ À̈ ÉÃPÀÄ. 

2. ¥ÀgÀ Hj£À «zÁåyðAiÀÄ vÀAzÉ vÁ¬ÄUÀ¼ÀÄ / ¥ÉÆÃµÀPÀgÀÄ ªÉÄÊ À̧Æj£À°è ªÁ À̧ªÁVgÀÄªÀ dªÁ¨ÁÝjAiÀÄÄvÀ 
ªÀåQÛAiÉÆ§âgÀ£ÀÄß «zÁåyðAiÀÄ À̧ÄgÀPÀëPÀgÁV ¤AiÀÄ«Ä À̧̈ ÉÃPÀÄ. D ªÀåQÛ «zÁåyðAiÀÄ UÀÄt, £ÀqÀªÀ½PÉUÀ¼À §UÉÎ 
À̧A¥ÀÆtð dªÁ¨ÁÝjAiÀÄ£ÀÄß vÉUÉzÀÄPÉÆ¼Àî̈ ÉÃPÀÄ, J®èªÁzÀgÉ «zÁåyðAiÀÄ£ÀÄß vÀgÀ̈ ÉÃwUÉ Ȩ́Ãj¹PÉÆ¼ÀîªÀÅ¢®è. 

 

F. vÀgÀ̈ ÉÃw ±ÀÄ®Ì:(Fees)  

C.  2021 – 22 £ÉÃ ¸Á°£À ±ÀÄ®Ì 
            J É̄QÖç²AiÀÄ£ï / ¦ülÖgï 
 
1. zÁR¯Áw ±ÀÄ®Ì ¥Àæw ªÀµÀðPÉÌ     gÀÆ   300/-   
2. ²PÀët ±ÀÄ®Ì ¥Àæw ªÀµÀðPÉÌ      gÀÆ  2,000/-   
3. C Ȩ̧́ ïªÉÄAmï ±ÀÄ®Ì ¥Àæw ªÀµÀðPÉÌ     gÀÆ   200/-   
4. À̧ªÀÄªÀ̧ ÀÛçzÀ §mÉÖ (ªÀµÀðPÉÌ JgÀqÀÄ eÉÆvÉ) 

ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀoÀå ¥ÀÄ À̧ÛPÀ ±ÀÄ®Ì (MAzÀÄ eÉÆvÉ 
±ÀÆeï JgÀqÀÄ eÉÆvÉ PÁPïì)      gÀÆ  5,500/-   
        ___________   
      MlÄÖ  gÀÆ  8,000/-   
        ___________   
 

«zÁåyð¤AiÀÄjUÉ zÁR¯Áw ±ÀÄ®Ì AiÀiÁªÀÅzÉÃ ªÀÈwÛUÉ gÀÆ. 2,000/- UÀ¼ÀÄ ªÀiÁvÀæ. 
D. J¯Áè ±ÀÄ®Ì vÀgÀ̈ ÉÃwUÉ Ȩ́ÃgÀÄªÁUÀ̄ ÉÃ ¥ÁªÀw À̧̈ ÉÃPÀÄ. 
1. CAwªÀÄ ¥ÀjÃPÁë ±ÀÄ®ÌªÀ£ÀÄß ¥Àæw ªÀµÀðzÀ PÉÆ£ÉAiÀÄ°è ¤AiÀÄªÀiÁªÀ½AiÀÄAvÉ «zÁåyð¬ÄAzÀ ¥ÀqÉAiÀÄ¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. 
2. ±ÀÄ®ÌzÀ zÀgÀªÀÅ À̧ªÀÄAiÀÄPÀÌ£ÀÄUÀÄtªÁV §zÀ̄ ÁUÀÄªÀ À̧A§ªÀ«zÉ. 

 

G. »AwgÀÄV¸ÀÄ«PÉ:(Refunds)  
«zÁåyðUÉ zÁR¯Áw ¤Ãr ¥ÀqÉzÀ ±ÀÄ®ÌUÀ¼À£ÀÄß AiÀiÁªÀÅzÉÃ PÁgÀtPÀÆÌ »AwgÀÄ¢ À̧̄ ÁUÀÄªÀÅ¢®è. 

 

H. s̈ÁªÀavÀæ ªÀÄvÀÄÛ UÀÄgÀÄw£À aÃn:(Photographs and Identity Card)  
1. «zÁåyðAiÀÄÄ vÀ£Àß JAlÄ ¥Á¸ï¥ÉÆÃmïð ºÁUÀÆ ªÀÄÆgÀÄ ¸ÁÖA¥ï C¼ÀvÉAiÀÄ ¨sÁªÀavÀæUÀ¼À£ÀÄß (§tÚzÀ) CfðAiÀÄ 

eÉÆvÉ ®UÀwÛ¹PÉÆqÀ̈ ÉÃPÀÄ. 
2. À̧A Ȩ́Ü¬ÄAzÀ ¤ÃqÀ̄ ÁUÀÄªÀ UÀÄgÀÄw£À aÃnAiÀÄ£ÀÄß «zÁåyðAiÀÄÄ ¥Àæw ¤vÀå vÀgÀ̈ ÉÃwUÉ ºÁdUÁgÀÄªÁUÀ PÀqÁØAiÀÄªÁV 

ºÉÆA¢gÀ̈ ÉÃPÀÄ. 
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I.QæÃqÉ ªÀÄvÀÄÛ EvÀgÀ ªÁå¸ÀAUÉÃvÀgÀ ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼ÀÄ:(Sports & Other Activities)  
GvÀÛªÀÄ  zÉÃºÀzÀÈqsÀvÉ, DgÉÆÃUÀå, ² À̧ÄÛ ªÀÄvÀÄÛ ªÀÄ£ÉÆÃ«PÁ À̧ ºÉÆAzÀ®Ä C£ÀÄPÀÆ®ªÁUÀÄªÀAvÉ QæÃqÉ ªÀÄvÀÄÛ EvÀgÀ 

ªÁå À̧AUÉÃvÀgÀ ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼ÀÄ «zÁåyðUÉ PÀqÁØAiÀÄªÁVgÀÄvÀÛzÉ. 
 

J. vÀgÀ̈ ÉÃw:(Training)  
 À̧Ü½AiÀÄ SÁ À̧V PÉÊUÁjPÉAiÀiÁzÀ UÉÆèÃmÁæ¤Pïì£À°è À̧éAvÀ PÉÊ-C£ÀÄ¨sÀªÀ vÀgÀ̈ ÉÃw PÀqÁØAiÀÄªÁVgÀÄvÀÛzÉ. eÉÆvÉUÉ PÉ®ªÀÅ 
À̧Ü½AiÀÄ PÉÊUÁjPÉUÀ½UÉ s̈ÉnAiÀÄ£ÀÄß J¥ÁðqÀÄªÀiÁqÀ̄ ÁVgÀÄvÀÛzÉ. 

 

K. À̧ªÀÄAiÀÄ:(Time) É̈½UÉÎ 09:00 jAzÀ 5:00 UÀAmÉªÀgÉUÉ.  
 

L. ªÁgÀzÀ ²PÀët ¸ÀªÀÄAiÀÄ (vÀgÀ̈ ÉÃwAiÀÄ CªÀ¢ü ªÁgÀzÀ°è 43 UÀAmÉUÀ½gÀÄvÀÛzÉ) 
 (Weekly hours: 43 hours per week throughout the course as detailed below) 
        J É̄QÖç²AiÀÄ£ï / ¦ülÖgï 

1. C£ÀÄ¨sÀªÀ vÀgÀ̈ ÉÃw       ªÁgÀzÀ°è 25 UÀAmÉ 
2. ¥ÀoÀå ¥ÀÄ À̧ÛPÀ ¨ÉÆÃzsÀ£Á vÀgÀ̈ ÉÃw     ªÁgÀzÀ°è 7 UÀAmÉ (1£ÉÃ ªÀµÀðPÉÌ) 

a.  ªÀÈwÛ¥ÀgÀ ²PÀët       ªÁgÀzÀ°è 9 UÀAmÉ (2£ÉÃ ªÀµÀðPÉÌ) 
b. ªÀPïð±Á¥ï «eÁÕ£À ªÀÄvÀÄÛ ¯ÉPÁÌZÁgÀ    ªÁgÀzÀ°è 2 UÀAmÉ 
c. EAf¤AiÀÄjAUï gÉÃSÁ avÀæ     ªÁgÀzÀ°è 2 UÀAmÉ 

3. GzÉÆåÃUÀ-¸ÁªÀÄxÀåð PÀÄ±À®vÉUÀ¼ÀÄ     ªÁgÀzÀ°è 4 UÀAmÉ (1£ÉÃ ªÀµÀðPÉÌ) 
 ªÁgÀzÀ°è 2 UÀAmÉ (2£ÉÃ ªÀµÀðPÉÌ) 

4. DmÉÆ PÁåqï ªÀÄvÀÄÛ ªÀåQÛvÀé «PÀ̧ À£À     ªÁgÀzÀ°è 2 UÀAmÉ (2£ÉÃ ªÀµÀðPÉÌ ªÀiÁvÀæ) 
5. ªÁå À̧AUÉÃvÀgÀ ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼ÀÄ 

(ªÁZÀ£Á®AiÀÄ, ±ÁjÃjPÀ ²PÀët-UÀtPÀ AiÀÄAvÀæ, ¥ÀgÀ«ÃPÀëuÉ,   ªÁgÀzÀ°è 3 UÀAmÉ (1£ÉÃ ªÀµÀðPÉÌ) 
EAVèÃµï s̈ÁµÉ EvÁå¢ vÀgÀUÀw ²PÀëtzÀ «ªÀgÀ)    ªÁgÀzÀ°è 5 UÀAmÉ (2£ÉÃ ªÀµÀðPÉÌ) 

_______________  
 ªÁgÀzÀ°è 43 UÀAmÉ   

        _______________   

M. ºÁdgÁw: (Attendance)  
 J£ï.¹.«.n ¤AiÀÄªÀiÁ£ÀÄ¸ÁgÀ ¥Àæw «zÁåyðUÉ ²PÀëtzÀ ºÁdgÁwAiÀÄ°è ¥Àæw ªÀµÀðzÀ®Æè, ¥Àæw «µÀAiÀÄ®Æè 
ºÁUÀÆ ¥Àæw ªÀÄÆgÀÄ wAUÀ½UÉÆªÉÄä ±ÉÃPÀqÁªÁgÀÄ 80 CA±À PÀqÁØAiÀÄªÁVgÀÄvÀÛzÉ. vÀ¦àzÀgÉ «zÁåyðUÉ ¥ÀjÃPÉë ¥ÀæªÉÃ±ÀPÉÌ 
CªÀPÁ±À«gÀÄªÀÅ¢®è. 

N. gÀeÁ¢£ÀUÀ¼ÀÄ:(Holidays)  

 I.T.I ªÀÈwÛ ²PÀët PÉÃAzÀæUÀ½UÉ gÀeÁ ¢£ÀUÀ½gÀÄªÀÅ¢®è. PÉÃAzÀæªÀÅ ªÀµÀð«rÃ PÁAiÀÄð¤ªÀð» À̧ÄwÛgÀÄvÀÛzÉ. PÀ£ÁðlPÀ 
À̧PÁðgÀzÀ GzÉÆåÃUÀ ªÀÄvÀÄÛ vÀgÀ̈ ÉÃw E¯ÁSÉ À̧Æa À̧ÄªÀ gÀeÁ ¢£ÀUÀ¼ÀÄ ªÀiÁvÀæ C£ÀéAiÀÄªÁUÀÄvÀÛzÉ. 

O. ¥ÀæUÀw ¥ÀvÀæ:(Progress Card)  
 zÁR¯Áw DzÀ £ÀAvÀgÀ ¥ÀæwAiÉÆ§â vÀgÀ̈ ÉÃvÀÄzÁgÀ¤UÉ ¥ÀæUÀw ¥ÀvÀæ EqÀ̄ ÁUÀÄwÛzÉ. PÉÃAzÀæ ¥Àæw wAUÀ¼ÀÄ ªÀÈwÛ¥ÀgÀ 
²PÀët, ªÀPïð±Á¥ï «eÁÕ£À ªÀÄvÀÄÛ ¯ÉPÁÌZÁgÀ ªÀÄvÀÄÛ GzÉÆåÃUÀ-¸ÁªÀÄxÀåð PÀÄ±À®vÉUÀ¼ÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼À°è D£ï¯ÉÊ£ï ¥ÀjÃPÉë 
£ÀqȨ́ ÀÄvÀÛzÉ. «zÁåyðAiÀÄ ¥ÀæUÀw ªÀÄvÀÄÛ UÀÄtªÀÄlÖ CAPÀUÀ¼À£ÀÄß ªÀiÁ¹PÀ / vÉæöÊªÀiÁ¹PÀªÁV F ¥ÀæUÀw ¥ÀvÀæzÀ°è 
£ÀªÀÄÆ¢ À̧̄ ÁUÀÄvÀÛzÉ. 
 «zÁåyðAiÀÄ ¥ÀæUÀw C¼ÀvÉUÉ F PÉ¼ÀPÀAqÀ CA±ÀUÀ¼ÀÆ À̧ºÁ C£ÀéAiÀÄªÁUÀÄvÀÛzÉ. 
 i.  ¤UÀ¢vÀ PÉ® À̧ ºÁUÀÆ G¥ÀPÀgÀt EvÁå¢UÀ¼À ªÉÊAiÀÄÄQÛPÀ dªÁ¨ÁÝj. 
 ii.  ZÁuÁPÀëvÉ, ZÀÄgÀÄPÀÄvÀ£À, ¯ÉPÁÌZÁgÀ ªÀÄvÀÄÛ PÉÊUÁjPÁ D À̧QÛ 
 iii. ¤UÀ¢vÀ ªÉÃ¼Á À̧ªÀÄAiÀÄPÉÌ À̧jAiÀiÁzÀ ºÁUÀÆ vÀ¥ÀàzÀ ºÁdgÁw 
 iv. ZÉÆPÀÌl CZÀÄÑPÀlÄÖ (ªÉÊAiÀÄÄQÛPÀ PÉ® À̧zÀ À̧Ü¼À G¥ÀPÀgÀtUÀ¼À G¥ÀAiÉÆÃUÀ G À̧ÄÛªÁj) 
 v. EvÀgÀgÉÆqÀ£É ¥ÀgÀ̧ ÀàgÀ ºÉÆAzÁtÂPÉ - Ȩ́ßÃºÀ ¨sÁªÀ, ªÀzsÉÃAiÀÄvÉ ºÁUÀÆ PÀ°PÉ / vÀgÀ̈ ÉÃwAiÀÄ°è D À̧QÛ. 
 vi. UÀtgÁeÉÆåÃvÀìªÀ ¢£À ºÁUÀÆ ¸ÁévÀAvÀæ ¢£ÀzÀ zÀéeÁgÉÆÃºÀtzÀ°è ºÁdgÁw. 
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P. ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ:(Certificates)  
1. ªÀÈwÛ ²PÀët ¥ÀÆwðAiÀiÁzÀ £ÀAvÀgÀ - À̧A Ȩ́Ü¬ÄAzÀ vÀgÀ̈ ÉÃwAiÀÄ vÁvÁÌ°PÀ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæªÀ£ÀÄß ¤ÃqÀ̄ ÁUÀÄvÀÛzÉ. 
2. gÁ¶ÖÃAiÀÄ ªÀÈwÛ vÀgÀ̈ ÉÃw ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæªÀ£ÀÄß J£ï.¹.«.n £ÀªÀzÉºÀ°¬ÄAzÀ ¥ÀqÉzÀ £ÀAvÀgÀ «vÀj À̧̄ ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. 

 

Q. ªÀÈwÛ ²PÀët C£ÀÄ§AzsÀ «ªÀgÀuÉ:(Trade outlines)  

2019 – 20 £ÉÃ ¸Á°¤AzÀ ªÁ¶ðPÀ ¥ÀjÃPÁë ¥ÀzÀÝwAiÀÄ£ÀÄß C¼ÀªÀrzÀ̄ ÁVzÀÄÝ JgÀqÀÄ ªÀµÀðzÀ vÀgÀ̈ ÉÃwUÉ 
JgÀqÀÄ ªÁ¶ðPÀ ¥ÀgÉÃPÉëUÀ½zÀÄÝ, ¥ÀjÃPÉëAiÀÄ£ÀÄß ªÀµÀðzÀ PÉÆÃ£ÉAiÀÄ°è £ÀqȨ́ À̄ ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. 
 

  J¯ÉQÖç²AiÀÄ£ï: (Electrician) 
1£ÉÃ ªÀµÀð:  C. À̧ÄgÀPÀëvÁ ªÀÄÄ£ÉßZÀÑjPÉUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ J É̄QÖç²AiÀÄ£ï À̧®PÀgÀuÉUÀ¼À G¥ÀAiÉÆÃV À̧Ä«PÉ. 
  D. Ȩ́̄ ï ªÀÄvÀÄÛ ¨ÁåljUÀ¼ÀÄ ºÁUÀÆ eÁeïð ªÀiÁqÀÄªÀ «zsÁ£À. 
  E. CAiÀÄ¸ÁÌAvÀvÉ. 
  F. É̈Ã¹PÀ J®QÖçPÀ̄ ï ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ J.¹. À̧gïPÀÄåmïì. 
  G. ¨É¹Pï J¯ÉPÁÖç¤Pïì. 
  H. CyðAUï «zsÁ£ÀUÀ¼ÀÆ ªÀÄvÀÄÛ CªÀ±ÀåPÀvÉ. 
  IÄ. r.¹. ªÉÆÃlgï ªÀÄvÀÄÛ ¸ÁÖlgï£À PÁAiÀÄðvÀvÀé, gÀZÀ£É ªÀÄvÀÄÛ G¥ÀAiÉÆÃUÀUÀ¼ÀÄ. 
  J. ªÀiÁ¥À£ÀUÀ¼ÀÄ. 
  K. ºË¸ï ªÉÊjAUï. 
  L. mÁæ£ïì¥sÁgïªÀÄgïUÀ¼À PÁAiÀÄðvÀvÀé, gÀZÀ£É ªÀÄvÀÄÛ G¥ÀAiÉÆÃUÀUÀ¼ÀÄ. 
  M. r.¹. d£ÀgÉÃlgï ªÀÄvÀÄÛ ¸ÁÖlgï£À PÁAiÀÄðvÀvÀé, gÀZÀ£É ªÀÄvÀÄÛ G¥ÀAiÉÆÃUÀUÀ¼ÀÄ. 
  N. À̧ºÀªÀÈwÛ ¦ünÖAUï vÀgÀ̈ ÉÃw. 
  O. À̧ºÀªÀÈwÛ PÁgï¥ÉAlgï vÀgÀ̈ ÉÃw. 
  CA. À̧ºÀªÀÈwÛ ²Ãmï ªÉÄl¯ï vÀgÀ̈ ÉÃw. 
 

2£ÉÃ ªÀµÀð:  C. ªÉÆÃlgï ªÉÊArAUï. 
  D. ¹AUÀ̄ ï ¥sÉÃeï ªÀÄvÀÄÛ wæÃ ¥sÉÃeï J.¹. ªÉÆÃlgïUÀ¼ÀÄ. 
  E. ¹AUÀ̄ ï ¥sÉÃeï ªÀÄvÀÄÛ wæÃ ¥sÉÃeï PÁSÁð£ÉUÀ¼À ªÉÊjAUï. 
  F. D®Ögï£ÉÃlgï – PÁAiÀÄðvÀvÀé, gÀZÀ£É ªÀÄvÀÄÛ G¥ÀAiÉÆÃUÀUÀ¼ÀÄ. 
  G. «zÀÄåvï GvÁàPÀ£ÉÃ ªÀÄvÀÄÛ ªÀUÁðªÀuÉ. 
  H. UÀÈºÀ §¼ÀPÉ ¸ÁªÀiÁVæUÀ¼À ¯ÉÆÃ¥ÀzÉÆÃµÀ PÀAqÀÄ»rAiÀÄÄ«PÉ. 
  IÄ. C®APÀgÀuÁ ¢Ã¥ÀUÀ¼ÀÄ. 
 

¦ülÖgï:(Fitter) 
1£ÉÃ ªÀµÀð:  C. ªÀÈwÛ DzÁjvÀ À̧ÄgÀPÀëvÉ ªÀÄvÀÄÛ DgÉÆÃUÀåzÀ ¥ÀjZÀAiÀÄ. 
  D. À̧gÀ¼À AiÀÄAvÀæUÀ¼ÀÄ ºÁUÀÆ À̧®PÀgÀuÉUÀ¼À G¥ÀAiÉÆÃV À̧Ä«PÉ. 
  E. ¸ÁªÀiÁ£Àå eÉÆqÀuÉ ºÁUÀÆ À̧ºÀ ªÀÈwÛ ¥ÀæAiÉÆUÀUÀ¼ÀÄ (¥sÉÆÃfðAUï ªÀÄvÀÄÛ ²Ãmï ªÉÄl¯ï). 
  F. GvÁàzÀ£Á PÁAiÀÄðzÀ°è M¼À¥ÀqÀÄªÀ ««zÀ AiÀÄAvÀæUÀ¼À ºÁUÀÆ PÉÊ PÉ® À̧UÀ¼À ¥ÀjZÀAiÀÄ. 
  G. À̧ºÀ ªÀÈwÛ ªÉ°ØAUï£À vÀgÀ̈ ÉÃw. 
  H. ªÀiÁ¥À£ÀUÀ¼À G¥ÀAiÉÆUÀzÀ°è£À PÀÄ±À®vÁ©ªÀÈ¢Ý. 
  IÄ. ªÀÄÄ£ÉßÃZÀÑjPÁ ¤ªÀðºÀuÉAiÀÄ PÉ® À̧UÀ¼À ¥ÀjZÀAiÀÄ. 
  J. À̧ºÀ ªÀÈwÛ ªÉ°ØAUï£À vÀgÀ̈ ÉÃw. 
 

2£ÉÃ ªÀµÀð:  C. À̧gï¥sȨ́ ï ¦ü¤²AUï£À «zÁ£ÀUÀ¼À C£ÀÄ s̈ÀªÀ. 
  D. °«Ämï UÉÃeï ªÀiÁ¥À£ÀUÀ¼À ªÀÄvÀÄÛ eÉÆÃqÀuÁ ¸ÁzÀ£ÀUÀ¼À G¥ÀAiÉÆÃUÀUÀ¼À ¥ÀjZÀAiÀÄ. 
  E. É̈ÃjAUï ºÁUÀÆ »Ãmï næÃmïªÉÄAmï «zsÁ£ÀUÀ¼À G¥ÀAiÉÆUÀUÀ¼À eÁÕ£Á©ªÀÈ¢Ý. 
  F. fUïì ªÀÄvÀÄÛ ¦üPÀŅ̃ ïðUÀ¼À gÀZÀ£Á «£Áå À̧ ªÀÄvÀÄÛ G¥ÀAiÉÆÃUÀUÀ¼À ¥ÀjZÀAiÀÄ. 
  G. PÉÆ¼ÀªÉ eÉÆÃqÀuÉAiÀÄ C£ÀÄ¨sÀªÀ. 
  H. ««zÀ AiÀiÁAwæPÀ ±ÀQÛAiÀÄ ªÀUÁðªÀuÉAiÀÄ «zsÁ£ÀUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ CªÀÅUÀ¼À G¥ÀAiÉÆÃUÀUÀ¼À w½AiÀÄ«zÉ. 
  IÄ. AiÀÄAvÀæUÀ¼À ¸ÁªÀiÁ£Àå zÀÄgÀ¹ÛPÁAiÀÄðUÀ¼À ªÀÄvÀÄÛ ¸ÁÜ¥À£Á PÁAiÀÄðUÀ¼À vÀgÀ̈ ÉÃw. 
  J. AiÀÄAvÀæUÀ¼À ¥Àj«ÃPÀëuÉ ªÀÄvÀÄÛ PÉÊUÁjPÁzÁjvÀ zÁR¯ÁwUÀ¼À vÀgÀ̈ ÉÃw. 
  K. DzsÀÄ¤PÀ eÉÆÃqÀuÁ vÀgÀ̈ ÉÃw ªÀÄvÀÄÛ ºÉÊqÁæ°Pïì ªÀÄvÀÄÛ £ÀÆåªÀiÁnPïì£À PÀ°PÉ. 
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PÁAiÀÄðUÁgÀ ¯ÉPÀÌ ªÀÄvÀÄÛ «eÁÐ£À(Workshop Calculation & Science):  
1£ÉÃ ªÀµÀð:  C. ¸ÁªÀiÁ£Àå À̧gÀ½ÃPÀgÀt, ©ü£ÀßgÁ² ªÀÄvÀÄÛ ©ÃdUÀtÂÃvÀ. 
  D. WÀlPÀUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ C¼ÀvÉUÀ¼ÀÄ. 
  E. PÉ® À̧, ±ÀQÛ ªÀÄvÀÄÛ ¸ÁªÀÄxÀåð. 
  F. À̧gÀ¼À AiÀÄAvÀæUÀ¼ÀÄ. 
2£ÉÃ ªÀµÀð:  C. UÁæ¥sï. 
  D. ªÀiÁ¥À£ÁAPÀ ªÀÄvÀÄÛ wæPÉÆÃ£À«Äw. 
  E. WÀµÀðuÉ. 
  F. À̧£ÉßPÉÆÃ®Ä ªÀÄvÀÄÛ ZÀ®£É. 
 

vÁAwæPÀ gÉÃSÁavÀæ(Engineering Drawing):  
1£ÉÃ ªÀµÀð:  C. ªÀiÁ¥ÀPÀUÀ¼ÀÄ, CPÀëgÀUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «ªÀgÀuÉUÀ¼ÀÄ. 
  D. C¼ÀvÉUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ aºÉßUÀ¼ÀÄ. 
  E. §ºÀÄ¨sÀÄeÁPÀÈwUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥Á°qÁæ£ïì. 
  F. ªÀÄÆ®¨sÀÆvÀ gÉÃSÁUÀtÂvÀ ¤ªÀiÁðt. 
2£ÉÃ ªÀµÀð:  C. ªÀÈwÛ aºÉßUÀ¼ÀÄ. 
  D. ªÀÈwÛ À̧A§A¢vÀ avÀæUÀ¼ÀÄ. 
  E. L Ȩ́ÆÃ ªÉÄnæPï ªÀÄvÀÄÛ DxÉÆðUÀæ¦üPï ¥sÉÆædPÀë£ï. 

F. ZÀvÀÄ¨sÀÄðd, PÉÆÃ£ÀUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ PÉÆÃ£À vÀÄAqÀÄUÀ¼ÀÄ. 
 

GzÉÆåÃUÀ-¸ÁªÀÄxÀåð PÀÄ±À®vÉUÀ¼ÀÄ(Employability Skills):  
1£ÉÃ ªÀµÀð:  C. EAVèÃµï£À ¥ÀjZÀAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ À̧AªÀºÀ£Á PÀ̄ ÉAiÀÄ vÀgÀ̈ ÉÃw. 
  D. ªÀiÁ»w vÀAvÀæeÁÕ£ÀzÀ ¥ÀjZÀAiÀÄ. 

E. OzÉÆåVPÀ À̧AgÀPÀëuÉ, DgÉÆÃUÀå ªÀÄvÀÄÛ ¥Àj À̧gÀ w¼ÀÄªÀ½PÉ. 
  F. PÁ«ÄðPÀ PÀ̄ Áåt SÁAiÉÄÝUÀ¼À w¼ÀÄªÀ½PÉ. 
  G. GvÁàzÀ£Á ªÀÄvÀÄÛ UÀÄtªÀÄlÖzÀ ¥ÀjZÀAiÀÄ. 
  H. À̧éGzÉÆåÃUÀ PÀÄ±À®vÉAiÀÄ w¼ÀÄªÀ½PÉ.  
2£ÉÃ ªÀµÀð:  C. 5s, 5D, PDCA & Kaizen £À ¥ÀjZÀAiÀÄ. 
  D. À̧AªÀºÀ£À G¥ÀPÀgÀtUÀ¼À ¥ÀjZÀAiÀÄ. 
  E. ±ÀQÛ À̧AgÀPÀëuÁ, eÁUÀwPÀ vÁ¥ÀªÀiÁ£À ªÀÄvÀÄÛ ªÀiÁ°£ÀåUÀ¼À ¥ÀjZÀAiÀÄ. 

F. ªÀAiÀÄQÛPÀ ºÀtPÁ À̧Ä ªÀÄvÀÄÛ GzÀåªÀÄ²Ã®vÉAiÀÄ ¥ÀjZÀAiÀÄ. 
G. ªÀÄÆ® PÀA¥ÀÆålgï G¥ÀAiÉÆÃUÀ ªÀÄvÀÄÛ EAlgï£Émï ¥ÀjZÀAiÀÄ. 

 

¸ÀÆZÀ£ÉUÀ¼ÀÄ:(Notes) 
EzÉ®èzÀgÀ eÉÆvÉUÉ PÉÃAzÀæªÀÅ F PÉ¼ÀPÀAqÀ vÀgÀ̈ ÉÃwAiÀÄ£ÀÄß À̧ºÀ «zÁåyðUÀ½UÉ ¤ÃqÀÄvÀÛzÉ.  

C, PÀ£ÀßqÀ ªÀÄvÀÄÛ EAVèÃµï ¨sÁµÉAiÀÄ°è À̧A¨sÁµÀuÉ - À̧AªÁzÀ £ÉÊ¥ÀÄtåvÉ. 
D. EAVèÃµï s̈ÁµÉAiÀÄ°è À̧gÀ¼ÀªÁzÀ ºÁUÀÆ GvÀÛªÀÄªÁzÀ £ÉÊ¥ÀÄtåvÉ. 
E. UÀtQÃPÀgÀt (PÀA¥ÀÆålgï) zÀ°è ªÀÄÆ® ²PÀët. 
F. ¥ÀæªÀÄÄR CA±ÀUÀ¼ÀÄ: 

 

 1. vÀqÉ¬Ä®èzÀ PÀ°AiÀÄÄ«PÉ ºÁUÀÆ CzÀgÀ ¤tðAiÀÄ. 
 2. ¥ÀgÀ̧ ÀàgÀ À̧AªÁzÀzÀ ªÀÄÆ®PÀ PÀ°AiÀÄÄ«PÉ. 
 3. ªÀÈwÛAiÀÄ°è GzÀã« À̧ÄªÀ £ÉÊd À̧A¢UÀÝ ¥Àj¹ÜwUÀ¼ÉÆqÀ£É «zÁåyðUÀ¼À £ÉÃgÀ ªÀÄÄSÁªÀÄÄT C£ÀÄ¨sÀªÀ. 
 4. PÉÊUÁjPÁ WÀlPÀzÀ «µÀAiÀÄUÀ¼À°è D¼ÀªÁzÀ ¥ÀgÀ̧ ÀàgÀ ªÉÊAiÀÄÄQÛPÀ «ZÁgÀ UÀæºÀt C£ÀÄ s̈ÀªÀ. 
 5. PÉÃAzÀæzÀ «zÁåyð zȨ́ ÉAiÀÄ¯ÉèÃ £ËPÀjUÉ DAiÉÄÌAiÀiÁUÀÄªÀ À̧A¨sÀªÀ. 
 

R. ¸ÁªÀiÁ£Àå ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼ÀÄ:(General Rules) 
1. UÉÆèÃmÉPï¤AzÀ ¤AiÀÄ«ÄvÀªÁzÀ ªÉÊzÁå¢PÁj¬ÄAzÀ J¯Áè «zÁåyðUÀ¼ÀÄ DUÁUÉÎ ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÉUÉ 

M¼À¥ÀqÀ̈ ÉÃPÁUÀÄvÀÛzÉ. 
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2. J¯Áè «zÁåyðUÀ¼ÀÄ CvÀÄåvÀÛªÀÄ ² À̧ÄÛ ºÁUÀÆ M¼ÉîAiÀÄ £ÀqÀªÀ½PÉ¬ÄAzÀ PÀÆrzÀ ªÁå À̧AUÀ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ vÀªÀÄä 
zsÉåÃAiÀÄ JA§ÄzÀ£ÀÄß ªÀÄ£ÀªÀjPÉ ªÀiÁrPÉÆAqÀÄ ªÀwð À̧̈ ÉÃPÀÄ. 

3. À̧ªÀÄAiÀÄ ¥Á®£É ºÁUÀÆ vÀgÀUÀwUÉ PÀqÁØAiÀÄ ºÁdgÁw EªÀÅUÀ¼ÀÄ ªÁå À̧AUÀzÀ°è GvÀÛªÀÄ ¥ÀæUÀw ¸Á¢ü̧ À®Ä Cw 
ªÀÄÄRå eÉÆvÉUÉ GvÀÛªÀÄ £ÀqÀvÉAiÀÄ ªÀåQÛvÀé ºÉÆAzÀ®Ä §ºÀÄ CUÀvÀå. 

4. ±ÀæªÀÄ fÃªÀ£À Cw G£ÀßvÀªÁzÀÄzÀÄ JA§ÄzÀÄ £ÀªÀÄä ²PÀët vÀgÀ̈ ÉÃwAiÀÄ°è ªÀÄÄRåªÁzÀ CA±À. AiÀiÁªÀ PÉ® À̧ªÀÇ 
QÃ¼ÁzÀÄzÀ®è CzÀjAzÀ ªÀåQÛAiÀÄ ªÀÄAiÀiÁðzÉUÉ zsÀPÉÌAiÀiÁUÀÄªÀÅ¢®è. DzÀÄzÀjAzÀ J¯Áè «zÁåyðUÀ¼ÀÄ ±ÀæªÀÄªÀ»¹, 
J¯Áè jÃwAiÀÄ PÉ® À̧ ªÀiÁqÀ®Ä ¹zÀÝjgÀ̈ ÉÃPÀÄ. «zÁåyðUÀ¼ÀÄ UÉÆèÃmÉPï ¥Àj À̧gÀzÀ ±ÀÄavÀé, £ÉÊªÀÄð®å gÀPÀëuÉUÉ 
¨ÉÃPÁzÀ PÉ® À̧UÀ¼À£ÀÄß C®èzÉ UÉÆèÃmÉPï£À vÉÆÃl, ±Á¯Á vÀgÀUÀwUÀ¼ÀÄ. PÁAiÀÄðUÁgÀ, ¨sÉÆÃd£Á®AiÀÄ, ±ËZÁ®AiÀÄ, 
AiÀÄAvÀæUÀ¼ÀÄ, G¥ÀPÀgÀtUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ªÀ̧ ÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ±ÀÄaAiÀiÁVqÀ®Ä ±ÀæªÀÄªÀ»¹ PÉ® À̧ ªÀiÁqÀ̈ ÉÃPÀÄ. 

5. AiÀiÁªÀ «zÁåyð CxÀªÁ «zÁåyð¤AiÀÄÆ vÀ£Àß ²PÀëPÀgÀÄ CxÀªÁ ªÉÄÃ°éZÁgÀPÀgÀ C£ÀÄªÀÄw¬Ä®èzÉ vÀgÀUÀw 
CxÀªÁ PÁAiÀiÁðUÁgÀªÀ£ÀÄß ©lÄÖ ºÉÆgÀUÉ ºÉÆÃUÀ®Ä CªÀPÁ±À«gÀÄªÀÅ¢®è. 

6. ¥Àæw «zÁåyðAiÀÄÄ vÀgÀ̈ ÉÃw ¥ÀÆtð CªÀ¢AiÀÄ°è ±ÀÄaAiÀiÁzÀ ªÀÄvÀÄÛ CZÀÄÑPÀmÁÖzÀ À̧ªÀÄªÀ̧ ÀÛç zsÀj¹gÀ̈ ÉÃPÀÄ. 
7. «zÁåyðUÀ¼ÀÄ vÀªÀÄä ªÉÄÃ°éZÁgÀPÀgÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹gÀÄªÀ £ÉÃgÀ ªÀÈwÛ ¥ÀgÀ C s̈Áå À̧UÀ¼À£ÀÄß ªÀiÁvÀæ ªÀiÁqÀ̈ ÉÃPÀÄ. 
8. «zÁåyðUÀ¼ÀÄ PÉÃAzÀæzÀ À̧ÄgÀPÁë ¤AiÀÄªÀiÁªÀ½UÀ¼À£ÀÄß ¥Á° À̧̈ ÉÃPÀÄ. ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼À£ÀÄß ¥Á° À̧zÉ G®èAWÀ£É¬ÄAzÀ 

GAmÁUÀÄªÀ AiÀiÁªÀÅzÉÃ UÁAiÀÄ CxÀªÁ zÉÊ»PÀ vÉÆAzÀgÉ, CAUÀ«PÀ®vÉUÉ UÉÆèÃmÉPï dªÁ¨ÁÝjAiÀÄ®è. 
9. «zÁåyðAiÀÄ C£ÀÄavÀ ªÀvÀð£É, zÀÄ¸ÁìºÀ̧ À, CeÁUÀgÀÆPÀvÉ ªÀÄÄAvÁzÀªÀÅUÀ½AzÀ UÉÆèÃmÉPï À̧A Ȩ́ÜAiÀÄ D¹Û 

¥Á¹ÛUÀ½UÉ ºÁ¤ GAmÁzÀgÉ CzÀ£ÀÄß À̧j¥Àr À̧®Ä HfðvÀUÉÆ½ À̧®Ä zÀÄgÀ¹ÛªÀiÁqÀ®Ä vÀUÀ®ÄªÀ ¥ÀÆtð 
RZÀÄð ªÉZÀÑUÀ¼À£ÀÄß «zÁåyðAiÀÄ vÀAzÉ-vÁ¬ÄUÀ¼ÀÄ CxÀªÁ  ¥ÉÆÃµÀPÀgÀÄ §j À̧̈ ÉÃPÀÄ (PÀnÖPÉÆqÀ̈ ÉÃPÀÄ). EzÀ®èzÉ 
¥Àj¹ÜwAiÀÄ CªÀ̄ ÉÆÃPÀ£É¬ÄAzÀ CªÀ±ÀåPÀªÉ¤¹zÀgÉ «zÁåyðAiÀÄ£ÀÄß PÉÃAzÀæzÀ vÀgÀ̈ ÉÃw¬ÄAzÀ 
ºÉÆgÀºÁPÀ̄ ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. 

10. «zÁåyðAiÀÄÄ AiÀiÁªÀÅzÉÃ jÃwAiÀÄ gÀeÁ ¥ÀqÉAiÀÄ¨ÉÃPÁzÀgÀÆ À̧ºÀ ªÀÄÄAavÀªÁV ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®jUÉ CxÀªÁ CªÀgÀ 
¥Àæw¤¢üUÉ Cfð À̧°ȩ̀ À̈ ÉÃPÀÄ. CfðAiÀÄ°è gÀeÉUÉ PÁgÀt, gÀeÉAiÀÄ CªÀ¢ü EªÀÅUÀ¼À£ÀÄß À̧jAiÀiÁV £ÀªÀÄÆ¢ À̧̈ ÉÃPÀÄ. 
C£ÀÄªÀÄw ¥ÀqÉAiÀÄzÉ vÀgÀUÀw UÉÊgÀÄ ºÁdgÁzÀgÉ CzÀ£ÀÄß C À̧̈ sÀå ªÀvÀð£ÉAiÉÄAzÀÄ ¥ÀjUÀtÂ¹ À̧ÆPÀÛ PÀæªÀÄ 
PÉÊUÉÆ¼Àî̄ ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. ¤UÀ¢VAvÀ / C£ÀªÀÄw ¥ÀqÉzÀQÌAvÀ ºÉaÑ£À gÀeÉ G¥ÀAiÉÆÃV¹zÀgÀÆ À̧ºÁ À̧ÆPÀÛ PÀæªÀÄ 
dgÀÄV À̧̄ ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. 

11. C£ÁgÉÆÃUÀå CxÀªÁ SÁ¬Ä É̄ GAmÁzÁUÀ CAVÃPÀÈvÀ ªÉÊzÀåjAzÀ ¤RgÀªÁzÀ À̧nð¦üPÉÃmï ºÁdgÀÄ 
¥Àr À̧ÄªÀÅzÀÄ §ºÀÄ ªÀÄÄRå. 

12. ¥Àæw «zÁåyðAiÀÄ ²PÀët vÀgÀ̈ ÉÃwAiÀÄ ºÁdgÁw ¥Àæw ªÀµÀð ¥Àæw vÉæöÊªÀiÁ¹PÀzÀ®Æè ±ÉÃPÀqÁ 80 gÀµÀÄÖ 
PÀqÁØAiÀÄªÁV ºÉÆA¢zÀÝgÉ ªÀiÁvÀæ CT® ¨sÁgÀvÀ ªÀÈwÛ ²PÀët – vÀgÀ̈ ÉÃwAiÀÄ ¥ÀjÃPÉëUÉ PÀÆgÀ®Ä CºÀðvÉ EgÀÄvÀÛzÉ. 
J®èªÁzÀgÉ «zÁåyð ¥ÀjÃPÉëUÉ PÀÆgÀ®Ä CªÀPÁ±À«gÀÄªÀÅ¢®è. 

13. «zÁåyðAiÀÄ AiÀiÁªÀÅzÉÃ C À̧̈ sÀå ªÀvÀð£É C«zsÉÃAiÀÄvÉ, C² À̧ÄÛ, C²èÃ®, CzÀA§zÀÝ ªÀiÁvÀÄPÀvÉ, À̧A¨ÁµÀuÉ, 
UÉÆèÃmÉPï N¼ÀUÉ ºÁUÀÆ ºÉÆgÀUÉ £ÀqÉzÁUÀ ªÀÄvÀÄÛ ºÁdgÁwAiÀÄ°è ªÀåvÀåAiÀÄ ªÀÄÄAvÁzÀªÀÅUÀ¼À£ÀÄß PÉÃAzÀæªÀÅ 
¤AiÀÄªÀÄ G®èAWÀ£ÉAiÉÄAzÀÄ ¥ÀjUÀtÂ̧ ÀÄªÀÅzÀ®èzÉ CAvÀºÀ «zÁåyðUÉ PÀpt ²PÉë À̧ºÁ «¢ü̧ À̄ ÁUÀÄªÀÅzÀÄ ºÁUÀÆ 
CªÀgÀ£ÀÄß ªÀeÁ ªÀiÁqÀ̄ ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. 

14. «zÁåyðAiÀÄÄ AiÀiÁªÀÅzÉÃ jÃwAiÀÄ vÀ¥ÀÄà, C À̧ÀªÀÄ¥ÀðPÀ ¥ÀæUÀw CxÀªÁ C À̧A§zÀÞ £ÀqÀªÀ½PÉUÀ¼À£ÀÄß ªÉÆzÀ® ¨Áj 
CªÀ̄ ÉÆÃQ¹zÁUÀ ªÉÊAiÀÄQÛPÀªÁV À̧ÆZÀ£É, JZÀÑjPÉ ¤ÃqÀ̄ ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. ¥ÀÄ£ÀgÁªÀvÀð£ÉAiÀiÁzÀgÉ JZÀÑjPÉ À̧ÆZÀ£Á 
¥ÀvÀæªÀ£ÀÄß CAvÀºÀ «zÁåyðUÉ ºÁUÀÆ vÀAzÉ vÁ¬Ä / ¥ÉÆÃµÀPÀjUÉ EzÀgÀ £ÀPÀ®£ÀÄß PÀ¼ÀÄ»¹PÉÆÃqÀ̄ ÁUÀÄvÀÛzÉ. F 
WÀl£ÉUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÉÛ ªÀÄvÉÛ ªÀÄgÀÄPÀ½¹zÀgÉ / ¥ÀÄ£ÀgÁªÀvÀð£ÉAiÀiÁzÀ «zÁåyðAiÀÄ£ÀÄß vÀgÀUÀw¬ÄAzÀ À̧A Ȩ́Ü¬ÄAzÀ 
CªÀiÁ£ÀvÀÄUÉÆ½ À̧̄ ÁUÀÄªÀÅzÀÄ CxÀªÁ ºÉÆgÀºÁPÀ̄ ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. EAvÀºÀ À̧AzÀ̈ sÀðzÀ°è «zÁåyð vÁ£ÀÄ ¥ÁªÀw 
ªÀiÁrgÀÄªÀ AiÀiÁªÀ jÃwAiÀÄ ±ÀÄ®ÌªÀ£ÀÄß »AwgÀÄV¥ÀqÉAiÀÄ®Ä CºÀðvÉ EgÀÄªÀÅ¢®è. 

15. ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ C£ÀÄªÀÄw¬Ä®èzÉ «zÁåyðAiÀÄÄ AiÀiÁªÀ À̧AWÀ, À̧A Ȩ́ÜªÀÄ PÀè̈ ï, AiÀÄÆ¤AiÀÄ£ï EvÁå¢UÀ¼À À̧zÀ̧ ÀåvÀé 
ºÉÆAzÀÄªÀAw®è. EzÀÄ «zÁåyðAiÀÄ ªÁå À̧AUÀ, vÀgÀ̈ ÉÃw ¥ÀæUÀwUÉ AiÀiÁªÀÅzÉÃ CrØAiÀiÁUÀzÀAvÉ PÁ¼Àf ªÀ» À̧̈ ÉÃPÀÄ. 

16. «zÁåyðAiÀÄÄ PÉÃAzÀæzÀ «gÀÄzÀÝ AiÀiÁªÀÅzÉÃ QæÃqÉ Dl¥ÁlUÀ¼À£ÀÄß DqÀ̈ ÁgÀzÀÄ. 
17. zsÀÆªÀÄ¥Á£À, ªÀÄzsÀå¥Á£À, G¢ÝÃ¥À£À Ȩ́ÃªÀ£É ªÀÄÄAvÁzÀªÀÅUÀ¼À£ÀÄß PÉÃAzÀæzÀ DªÀgÀtzÀ°è ¤µÉÃ¢ü̧ À̄ ÁVzÉ. 
18. «zÁåyðUÀ¼ÀÄ PÉÃAzÀæzÀ DªÀgÀtzÉÆ¼ÀUÉ D¨sÀgÀtUÀ¼ÀÆ, ¢éZÀPÀæ ªÁºÀ£ÀUÀ¼ÀÄ, ªÉÆ¨ÉÊ¯ï zÀÆgÀªÁtÂ, gÉÃrAiÉÆÃ, 

mÁæ¤ì̧ ÀÖgï, PÁåªÀÄgÁ ªÀÄÄAvÁzÀ AiÀiÁªÀÅzÉÃ J¯ÉPÁÖç¤Pï ªÀ̧ ÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß vÀgÀÄªÀAw®è. 
19. F J¯Áè ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼ÀÄ DUÁUÉÎ §zÀ̄ ÁUÀ§ºÀÄzÀÄ. ºÉZÀÄÑ PÀrªÉÄ DUÀ§ºÀÄzÀÄ. «zÁåyðUÀ¼ÀÄ F ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼À 

¥Á®£ÉUÉ §zÀÞgÁVgÀÄvÁÛgÉ. 
20. ¥Àæw «zÁåyð / «zÁåyð¤ ºÁUÀÆ CªÀgÀ vÀAzÉ vÁ¬ÄUÀ¼ÀÄ / ¥ÉÆÃµÀPÀgÀÄ ªÉÄÃ¯É £ÀªÀÄÆ¢¹gÀÄªÀ J¯Áè 

UÉÆèÃmÉPï£À ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼À£ÀÄß ¥Á° À̧ÄvÉÛÃªÉAzÀÄ zÀÈrüÃPÀgÀt ¥ÀvÀæ ¤ÃqÀ̈ ÉÃPÀÄ. 
 



GloTec Pvt. ITI Prospectus 2021 – 2022 Page 8 of 8 
 

 

S. ªÀ̧ Àw ¸ËPÀAiÀÄð (ºÁ¸ÉȪ ï): (Hostel)  
UÉÆèÃmÉPï PÉÃAzÀæzÀ°è «zÁåyðUÀ½UÉ AiÀiÁªÀÅzÉÃ «zsÀªÁzÀ ªÀ̧ Àw ¸ËPÀAiÀÄð ®¨sÀå«gÀÄªÀÅ¢®è. ªÀ̧ Àw ¸ËPÀAiÀÄð 

MzÀV À̧ÄªÀÅzÀÄ E®è. 

T. «zÁåyð ªÉÃvÀ£À - ¸ÀºÁAiÀÄ zsÀ£À:(Stipend)  
 PÉÃAzÀæ¢AzÀ «zÁåyðUÀ½UÉ AiÀiÁªÀÅzÉÃ «zsÀªÁzÀ «zÁåyðªÉÃvÀ£À, À̧ºÁAiÀÄ zsÀ£À, ¥ÉÆæÃvÁìºÀ zsÀ£À 
®¨sÀå«gÀÄªÀÅ¢®è. 

U. ²ÃPÀët-vÀgÀ̈ ÉÃwAiÀÄ ¯Á¨sÀ - ¨sÀ«µÀå C£ÀÄPÀÆ®UÀ¼ÀÄ:(Scope of training)  
 À̧A Ȩ́Ü MzÀV À̧ÄªÀ vÀgÀ̈ ÉÃwAiÀÄÄ «zÁåyðUÀ½UÉ ¥ÀgÀ̧ ÀàgÀ «ZÁgÀ «¤ªÀÄAiÀÄzÀ ªÀÄÆ®PÀ eÁÕ£ÁeÁð£ÉUÉ 
ªÀiÁUÀðªÁVzÀÄÝ, CªÀjUÉ PÉ® À̧ / ªÀÈwÛAiÀÄ°è À̧éAvÀ C£ÀÄ¨sÀªÀ ºÉÆAzÀÄªÀ CªÀPÁ±ÀPÀ°à¹, GvÀÛªÀÄ vÀ¼À¥ÁAiÀÄ 
¤qÀÄªÀAvÀºÀzÀÄÝ. 
 «zÁåyðUÀ¼À£ÀÄß zÉÃ±ÀzÀ À̧vÀàçeÉUÀ¼À£ÁßV ªÀiÁqÀÄªÀ GzÉÝÃ±À¢AzÀ PÉÃAzÀæªÀÅ CªÀjUÉ ² À̧ÄÛ, ¥ÁæªÀiÁtÂPÀvÉ ºÁUÀÆ 
ªÉÊAiÀÄQÛPÀ É̈¼ÀªÀtÂUÉUÉ É̈ÃPÁzÀ GvÀÛªÀÄ UÀÄtUÀ¼À£ÀÄß C¼ÀªÀr¹PÉÆÃ¼Àî®Ä À̧ºÁAiÀÄ ªÀiÁqÀÄvÀÛzÉ. eÉÆvÉUÉ CªÀjUÉ À̧éAvÀ 
C£ÀÄ¨sÀªÀzÀ ªÀÄÆ®PÀ ªÀÈwÛAiÀÄ°è ¥ÀjtÂw, zÀPÀëvÉ, À̧ÄgÀPÀëvÉ ªÀÄÄAvÁzÀ C£ÉÃPÀ CªÀ±ÀåPÀ CA±ÀUÀ½AzÀ PÀÆrzÀ ²PÀët 
zÉÆgÀQ¹PÉÆqÀ®Ä À̧A Ȩ́ÜAiÀÄÄ ªÀåªÀ̧ ÉÜ PÀ°à¹zÉ.  
 À̧A Ȩ́ÜAiÀÄ vÀgÀ̈ ÉÃw ²PÀëtªÀÅ Cw G£ÀßvÀ ªÀÄlÖzÁÝVgÀ®Ä, «zÁåyðUÀ½AzÀ ¥ÁæªÀiÁtÂPÀ ¥ÀæAiÀÄvÀß, PÉ̄ À̧ / 
ªÀÈwÛAiÀÄ°è ¤µÉ×, zÀPÀëvÉ vÀ¥ÀàzÀ ºÁdgÁw ªÀÄÄAvÁzÀ À̧ºÀPÁgÀ À̧ºÀAiÉÆÃUÀªÀ£ÀÄß À̧A Ȩ́Ü §AiÀÄ À̧ÄvÀÛzÉ.  
 «zÁåyðUÀ¼ÀÄ Cw eÁUÀgÀÆPÀvÉ¬ÄAzÀ D À̧QÛ¬ÄAzÀ PÉ® À̧ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ. vÀªÀÄä ¥ÀoÀå ¥ÀÄ À̧ÛPÀUÀ¼ÀÄ ªÀÈwÛ ²PÀët 
n¥ÀàtÂUÀ¼À ªÀÄÆ®PÀ PÀæªÀÄ§zÀÞªÁV PÀ°AiÀÄÄªÀÅzÀ£ÀÄß PÉÃAzÀæªÀÅ §AiÀÄ À̧ÄvÀÛzÉ. ¤gÀAvÀgÀªÁzÀ ªÁå À̧AUÀ ªÀÄvÀÄÛ C s̈Áå À̧UÀ½AzÀ 
ªÀiÁvÀæ «zÁåyðAiÀÄÄ UÉÆèÃmÉPï£À°è PÀ°vÀ «zÉå¬ÄAzÀ GvÀÛªÀÄ ¥sÀ®UÀ¼À£ÀÄß ¥ÀqÉAiÀÄ§ºÀÄzÀÄ. 

V. «zÁåyðUÀ¼ÀÄ ¥Á°¸À̈ ÉÃPÁzÀ PÉ®ªÀÅ ªÀÄÄSÁåA±ÀUÀ¼ÀÄ:(Points to follow) 
1. J¯Áè «µÀAiÀÄUÀ¼À ªÉÃ¼Á ¥ÀnÖAiÀÄ£ÀÄß ²¹Û¤AzÀ ¥Á° À̧̈ ÉÃPÀÄ. 
2. J¯Áè vÀgÀ̈ ÉÃw «µÀAiÀÄUÀ¼À°èAiÀÄÆ ±ÉÃPÀqÀ 80 CA±À ºÁdgÁw ºÉÆA¢gÀ̈ ÉÃPÀÄ. À̧ªÀÄAiÀÄ ¥Á®£É 

PÀÀqÁØAiÀÄªÁVgÀÄvÀÛzÉ. «zÁåyðAiÀÄ vÀAzÉ vÁ¬Ä / ¥ÉÆÃµÀPÀjAzÀ «ªÀgÀuÉ ¥ÀvÀæ M¦à̧ ÀzÉÃ EgÀÄªÀ «zÁåyð / 
«zÁåyð¤ vÀgÀUÀwUÉ ºÁdgÁUÀ®Ä CªÀPÁ±À«gÀÄªÀÅ¢®è. 

3. gÀeÉ, UÉÊgÀÄ ºÁdj CxÀªÁ ºÉÆvÀÄÛ«ÄjzÀ ºÁdgÁw, EªÀPÉÌ¯Áè «zÁåyðAiÀÄÄ, ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ CxÀªÁ ²PÀëPÀgÀ 
¥ÀÆªÁð£ÀÄªÀÄw ¥ÀqÉ¢gÀÄªÀ §gÀªÀtÂUÉ CfðAiÀÄ£ÀÄß À̧°ȩ̀ À̈ ÉÃPÀÄ. 

4. PÉÃAzÀæzÀ J¯Áè ¤Ãw ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼À£ÀÄß, ² À̧Û£ÀÄß À̧zÁPÁ® ¥Á° À̧®Ä §zÀÞgÁVgÀ̈ ÉÃPÀÄ. 
5. «zÁåyð / «zÁåyð¤AiÀÄgÀÄ AiÀiÁªÀÅzÉÃ vÀgÀºÀ ªÀiÁ£À¹PÀ zÉÊ»PÀ vÉÆAzÀgÉ ¤ÃrzÀgÉ CAvÀºÀ C£ÀÄavÀ ªÀvÀð£É 

vÉÆÃjzÀ «zÁåyð / «zÁåyð¤AiÀÄ£ÀÄß PÉÃAzÀæ¢AzÀ PÀÆqÀ̄ ÉÃ ºÉÆgÀzÀÆqÀ̄ ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. 
6. ¤gÀAvÀgÀªÁV ªÀÄÆgÀÄ wAUÀ¼À ¥ÀjÃPÉëUÉ ºÁdgÁUÀzÀ «zÁåyð / «zÁåyð¤AiÀÄ£ÀÄß À̧A Ȩ́Ü¬ÄAzÀ 

ºÉÆgÀzÀÆqÀ̄ ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. 

W. gÁdå ¸ÁjUÉ ªÁºÀ£À ¸ËPÀAiÀÄð:(KSRTC Bus Routes) 

1. ªÉÄÊ À̧ÆgÀÄ £ÀUÀgÀ PÉÃAzÀæ §¸ï ¤¯ÁÝt¢AzÀ ºÀÆlUÀ½îUÉ (GloTec UÉ Cw À̧«ÄÃ¥ÀzÀ°èAiÉÄÃ ¤®ÄUÀqÉ EzÉ) gÁdå 
¸ÁjUÉ À̧A Ȩ́ÜAiÀÄÄ ªÁºÀ£À ¸ËPÀAiÀÄð ®¨sÀå«gÀÄvÀÛzÉ. ªÀiÁUÀðzÀ À̧ASÉå 115, 266, 268, 270, 274, 278, 301 
ªÀÄvÀÄÛ 304. 

2. PÀ£ÁðlPÀ À̧PÁðgÀzÀ ¤AiÀÄªÀiÁ£ÀÄ¸ÁgÀ «zÁåyðUÀ¼ÀÄ PÉ.J¸ï.Dgï.n.¹ ªÀw¬ÄAzÀ ¹UÀÄªÀ ¥Á¸ï ¥ÀqÉAiÀÄ®Ä 
CºÀðUÁVgÀÄvÁÛgÉ. 

X. ¥ÉÆÃµÀPÀgÀ ªÀÄvÀÄÛ CzÁå¥ÀPÀgÀ ¨sÉÃn:(Parents meeting) 
¥Àæw ªÀÄÆgÀÄ wAUÀ½UÉÆªÉÄä £ÀqÉAiÀÄÄªÀ ¥ÉÆÃµÀPÀgÀ À̧̈ sÉUÉ vÀ¥ÀàzÉ ºÁdgÁV ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ£ÀÄß ºÁUÀÆ 

À̧A§AzÀ¥ÀlÖ QjAiÀÄ vÀgÀ̈ ÉÃw C¢üPÁjAiÀÄ£ÀÄß É̈ÃnAiÀiÁV vÀªÀÄä ªÀÄUÀ/ªÀÄUÀ¼À ¥ÀæUÀw ºÁUÀÆ £ÀqÀvÉAiÀÄ §UÉÎ ªÀiÁ»w 
¥ÀqÉAiÀÄ¨ÉÃPÀÄ. 

Y. PÉÆ£É ºÀ¤:(LAST WORDS)UÉÆèÃmÉPï PÉÃAzÀæPÉÌ ¤ªÀÄUÉ ¸ÀÄ¸ÁéUÀvÀ(Welcome to GloTec) 
¥ÀæªÉÃ±À¥ÀqÉzÀ°è, ¤ÃªÀÅ £ÀªÀÄä 15£ÉÃ «¨sÁUÀzÀ vÀgÀ̈ ÉÃwzÁgÀgÁVgÀÄwÛÃj. 

(When admitted, you will be part of our Fifteenth batch of trainees) 


